PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVI

SECRETARIA DE SUPRIMENTOS
Rua Agostinho Ferreira Campos, 675 - Vila Nova| Itapevi | Sdo Paulo | CEP: 06693-120
Telefone: (11) 4143-7600 |licitacoes@itapevi.sp.gov.br

Documentos de habilitagdo a serem apresentados em momento oportuno, nos termos do
art. 70, inciso Ill da lei n° 14.133/2021

Tipo: menor preco
Critério de julgamento: menor preco global

DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

a) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, mediante apresentacdo de
certidd@o negativa (ou positiva com efeitos de negativa) de Regularidade de ICMS — Imposto
sobre Circulacdo de Mercadorias ou Certid@o Negativa de Débitos Inscritos na Divida Ativa
emitida pela Procuradoria Geral do Estado, expedida no local do domicilio ou da sede da
licitante, ou declaracdo de isencdo, ou de ndo incidéncia assinada por seu representante
legal, sob as penas da lei;

b) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, mediante a apresentacdo de
Certiddo Conjunta Negativa de Débitos (ou positiva com efeitos de negativa), relativos a
Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, expedida pela Secretaria da Receita Federal;
c) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
a apresentacdo de CNDT - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (ou positiva com
efeitos de negativa), de acordo com a Lei n® 12.440/2011.

d) Contrato social ou Registro comercial, no caso de empresa individual.

e) Prova de regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS), por
meio da apresentacdo da CRF - Certificado de Regularidade do FGTS;

f) Atestado(s) emitido(s) por pessoa(s) juridica(s) de direito pUblico ou privado, em nome da
licitante, que comprovem a execucdo de atividades pertinentes e compativeis em
caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da licitacdo, em qualquer quantitativo.

g) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, mediante apresentacdo de
certiddo negativa (ou positiva com efeitos de negativa) de tributos mobilidrios,
expedida no local do domicilio ou da sede da licitante;

e Declaracao que ndo emprega menores, assinada, carimbada e em papel timbrado da
empresa. (Modelo Anexo I)

e Declaracao de que a empresa estd enquadrada como Microempresa ou Empresa de
Pequeno Porte nos Termos do Art. 3° da Lei Complementar n°. 123/06. (Modelo
Anexo II)

e Declaracio de exigéncia de reserva de Cargos (Modelo Anexo III)

e Declaracao de proposta econdmica que compreenda a integridade dos custos para
atendimento dos Direitos Trabalhistas. (Anexo 1V)

Os documentos relativos & habilitacdo, deverdo ser remetidos pelo e-mail:
licitacoes.dispensa@itapevi.sp.gov.br no prazo mdximo de 03 (dias) apds convocacdo a ser
encaminhada por e-mail.
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ANEXO |
MODELO DE DECLARAGAO DE QUE TRATA O ART. 7°, XXXIIl DA CF

Objeto:

.................................................. ,iINSCrito NO CNPJ N®.....eeiiiiiiiiiiiiee e, POT
infermédio de seu representante legal o(a)
SE(Q) e , portador da Carteira de ldentidade
N1 e e , CPEN® i, , DECLARA, para fins do disposto

na Lei n°® 9854, de 27 de outubro de 1999, que ndo emprega menor de 18
(dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega
menor de 16 (dezesseis) anos.

Ressalva: emprega menor, maior de 16 anos em periodo legal.

(representante legal)



PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVI

SECRETARIA DE SUPRIMENTOS
Rua Agostinho Ferreira Campos, 675 - Vila Nova| Itapevi | Sdo Paulo | CEP: 06693-120
Telefone: (11) 4143-7600 |licitacoes@itapevi.sp.gov.br

ANEXO I

MODELO DE DECLARAGAO DE QUE A EMPRESA ESTA ENQUADRADA COMO MICROEMPRES
OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE NOS TEMOS DO ART. 3° DA LEl COMPLEMENTAR N°. 123/06

Objeto:

Aceverennnn. (home da empresq)......, iINSCrito N0 CNPJ N°....oiiiiiiiiiiieeieeee, ,
qualificada como ........cccevvvvevvveennnns (microempresa ou empresa de pequeno
POre).ccceeeciree , por infermédio de seu representante legal, DECLARA,

para os devidos fins de direito que pretende ter preferéncia no critério de
desempate quanto do julgamento das propostas, nos termos da Lei
Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006.

Declara ainda, que ndo estd enquadrada em nenhuma das hipdteses do §
4° do artigo 3 da lei supra citada.

Sendo expressdo da verdade, subscrevo-me.

..................................................................

(representante legal)



Objeto:

Eu,
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ANEXO Il

MODELO DE DECLARAGAO DE EXIGENCIA DE RESERVA DE CARGOS

porfador do documento de identidade RG n°

e CPF n° , na condicdo de representante legal da

licitante

inscrita sob o CNPJ n°

, intferessada em participar da INEXIGIBILIDADE supra citado,

( )Declaro que cumprimos as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas
especificas, nos termos do inciso IV, artigo 63 da Lei n® 14.133/2021 OU*

( )Declaro que contamos com menos de 100 (cem) funciondrios nos termos do artigo 93,
da Lei n® 8.213/1990.

(Local)

(data)

(Carimbo e Assinatura do Representante Legal)
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ANEXO IV

MODELO DE DECLARAGAO DE PROPOSTA ECONOMICA QUE COMPREENDA A INTEGRIDADE DOS
CUSTOS PARA ATENDIMENTO DOS DIREITOS TRABALHISTAS

Objeto:
Eu, , portador do documento de identidade RG n° e
CPF n° ,  na condicdo de representante legal da licitante

, inscrita sob o CNPJ n° , interessada
em participar da INEXIGIBILIDADE supra citado, declaro que a proposta econdmica compreende
a integridade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo
Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes coletivas de frabalhos e nos
termos de ajustamento de condutas vigentes na data de entrega das propostas.

(Local) . (data)

(Carimbo e Assinatura do Representante Legal)



